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Por que se comprometer com
o Codigo Basico de Conduta?
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Respeito pelos direitos
humanos

A nossa empresa respeita e
apoia a observancia dos "Dire-
itos Humanos" reconhecidos
internacionalmente.
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As condi¢cdes de trabalho
devem ser respeitadas

A empresa respeita os direitos dos
seus trabalhadores, que sao prote-
gidos pela lei, pelo estatuto dos tra-
balhadores e pelo nosso acordo
coletivo de trabalho.

Além disso, a empresa promove
ativamente o dialogo social,garan-
tindo a liberdade de associacao e
o direito dos trabalhadores a rep-
resentacao coletiva.

N&o ao emprego de meno-
res

O emprego de pessoas com idade
inferior a idade minima para tra-
balhar, tal como estabelecido nos
regulamentos relevantes e nos
regulamentos das Nag¢des Unidas,
é estritamente proibido por uma
guestao de politica.
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As condigcdes de trabalho
devem ser seguras e higiénicas

A empresa garante a protecao
dos trabalhadores no local de tra-
balho. Também apoia e acom-
panha a melhoria continua no
dominio da protecao dos tra-
balhadores e do ambiente de tra-
balho.
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N&o a corrupcéao

Nao é permitido dar, oferecer ou
garantir posicoes privilegiadas na
empresa em troca de relagdes
comerciais ou de negdcios.
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O emprego sera escolhi-
do livremente

A escravatura e o trabalho
forcado sao totalmente ina-
ceitaveis na nossa empresa.

N&o a discriminagéo

A nossa empresa esta empen-
hada na rejeicao de todas as
formas de discriminagao. Em
particular, a discriminagao
com base no género, raga, defi-
ciéncia, idade, orientacao
sexual efou crencas éticas ou
religiosas.
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Protecdo de dados

E proibida a divulgacdo de
informacgdes confidenciais da
empresa a terceiros, bem
COMO O acesso a essas infor-
macdes sem autorizagao ex-
pressa.



